
Zgoda na przetwarzanie danych  

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przesłanych dla potrzeb przepro‐

wadzenia konkursu na stanowisko …………………………………………………………………………………………  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………, 

organizowanego przez Instytut Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii Nauk z sie‐

dzibą w Warszawie, Rynek Starego Miasta 31, zgodnie z ustawą z 10 maja 2018 r. o ochronie 

danych osobowych (Dz. U. z dnia 24 maja 2018 r., poz. 1000 ze zm.) oraz Rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych oraz zgodnie z klauzulą informa‐

cyjną dołączoną do mojej zgody.  

 

 

………………………………………………………………… 

Imię i nazwisko 



Klauzula informacyjna 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1  i 2  rozporządzenia Parlamentu Europejskiego  i Rady  (UE) 2016/679 

z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych  i  w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy 

95/46/WE  (ogólne  rozporządzenie o ochronie danych)  (Dz. Urz. UE L 119  z 4 maja 2016  r., 

str. 1), dalej „RODO”, informujemy, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Historii im. Tadeusza Man‐

teuffla Polskiej Akademii Nauk z siedzibą w Warszawie, Rynek Starego Miasta 31 (dalej: 

IH PAN). 

2. W sprawach pytań dotyczących sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych oso‐

bowych, czy też przysługujących Pani/Panu uprawnień w tym zakresie należy kontaktować 

się  z  Inspektorem  Ochrony  Danych,  drogą  elektroniczną  na  adres  e‐mail:  

iodo@ihpan.edu.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora. 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie i w celach: 

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia IH PAN wynikającego 

z art. 22¹ kodeksu pracy (art. 6 ust. 1 pkt c RODO); 

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na przetwarza‐

nie  Pani/Pana  danych  osobowych,  tj.  danych  osobowych  innych  niż  wskazane 

w punkcie powyżej, przekazanych w CV, formularzu, liście motywacyjnym i innych do‐

kumentach (art. 6 ust. 1 lit. a RODO); 

c. realizacji  uzasadnionego  interesu  IH  PAN  w  zakresie  danych  pozyskanych  od 

Pani/Pana w trakcie procesu rekrutacji w związku ze sprawdzeniem Pani/Pana umie‐

jętności  i  zdolności potrzebnych do pracy na określonym w ogłoszeniu  stanowisku 

(art. 6 ust. 1 lit. f RODO); 

d. konieczności wypełnienia obowiązków prawnych, w tym obowiązków rachunkowo‐

podatkowych  oraz  archiwizacyjnych,  wynikających  z  obowiązujących  przepisów 

prawa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO), 

e. obrony przed roszczeniami i dochodzenia swoich praw – na podstawie uzasadnionego 

interesu IH PAN (art. 6 ust. 1 lit. f RODO). 

4. Dane obejmują kategorię danych identyfikacyjnych i kontaktowych oraz dotyczące wy‐

kształcenia i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia. 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez  IH PAN do momentu ustania celu 

przetwarzania,  a  po  zakończeniu  realizacji  ww.  działań  przechowywane  będą  w  celu  

obowiązkowej archiwizacji dokumentacji przez czas określony w odrębnych przepisach. 



6. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w spo‐

sób zautomatyzowany. 

7. Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczeństwa Pani/Pana dane IH PAN może udo‐

stępnić podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania na podstawie przepisów prawa, 

lub przekazać podmiotom przetwarzającym je na podstawie stosownej umowy powierze‐

nia przetwarzania danych. 

8. Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane podmiotom mającym siedzibę poza Eu‐

ropejskim Obszarem Gospodarczym  (EOG),  tj.  w  państwach  trzecich  lub  organizacjom 

międzynarodowym. 

9. W  związku  z  przetwarzaniem  danych  osobowych  przez  Administratora,  przysługują 

Pani/Panu następujące uprawnienia:  

a. prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;  

b. prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku gdy 

dane są nieprawidłowe lub niekompletne;  

c. prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych. 

10. W przypadku skorzystania z powyższych praw prosimy o przesłanie stosownego żądania 

do Administratora Danych Osobowych na adres podany w pkt 1, z dopiskiem „Inspektor 

Ochrony  Danych”,  lub  drogą  elektroniczną  na  adres  e‐mail:  iodo@ihpan.edu.pl,  

z wykorzystaniem  odpowiedniego  formularza  wniosku  dostępnego  na  stronie: 

https://ihpan.edu.pl/o‐instytucie/ochrona‐danych‐osobowych/.  

11. Nie przysługuje Pani/Panu prawo do usunięcia danych osobowych, do przenoszenia da‐

nych  osobowych  ani  prawo  sprzeciwu, wobec  przetwarzania  danych  osobowych,  gdyż 

podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 RODO.  

12. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana da‐

nych  osobowych,  przysługuje  Pani/Panu  prawo  wniesienia  skargi  do  Prezesa  Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych na adres: ul. Stawki 2, 00‐193 Warszawa. 


